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La fuerza que transforma

DIRECCION GESTION GESTION GESTION SOCIAL

ESTRATEGICA REGULATORIA INTEGRAL CORPORATIVA

GESTION DE NUEVOS ECTURA, FACTURACION GESTION DE ATENCION
CLIENTES Y REPARTO COBRO Y RECAUDO AL CLIENTE

COMPRAS DE ENERGIA

GESTION DE ORDENES DE SERVICIO
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GESTION DE GESTION GESTION DE GESTION DE
COMUNICACIONES TIC RECURSOS HUMANOS A BIENES YSERVICIOS

SERVICIOS GESTION
GENERALES DOCUMENTAL




